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ГОДОВОИ ПЛАН РАБОТЫ 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Центральная городская средняя школа» 

на 01.01.2021 r. - 31.12.2021 г. 

Цель: 

Создание нравственно-психологической атмосферы и внедрение организаuионно

правовых механизмов, направленных на эффективную профилактику коррупции в 00. 

Задачи: 

1. 

2. 

1. систематизация условий способствующих появленшо коррупции; 

2. разработка мер, направлеЮ1ых на обеспече1-ше прозрачности действий 

ответственных и должностных лиц; 

З. совершенствование методов воспитания и обучения учащихся нравстве1-mым 

нормам, составляющих основу личности, устойчивой к коррупции; 

4. содействие реализации прав участников образовательного процесса на доступ к 

информации о фактах коррупции, а также на их свободное освещение в средствах 

массовой информации. 

Мероприятия !Ответственные Сроки вьmолнения 

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции 

Изучение нормативно-правовой базы Директор Январь, сентябрь 

обеспечения антикоррупционной 

деятельности 

Рассмотрение вопросов по Зам. директора по Сентябрь 

антикоррупциоmюй политики в УВР, заместитель 

образовании на педагогическом совете директора по ВР 

Орга1-шзационные мероприятия. 

Повышение эффективности управления 

учреждением в целях предупреждения 

коррупции 

1. Издание приказов по школе: «О директор Январь 

соблюдении антикоррупционноrо 

законодательства РФ в сфере 

образования в 00»; ((0 

недопущении незаконных сборов 

денежных средств с родителей 

(законных представителей) 

обучающихся» ; «Об организации 

работы по противодействию 

коррупции» 

2. «Об утверждении и ведении в 

действие . Плана 

антикоррупционной деятельности в Январь 

МБОУЦГСШ» 

3. Заседание школьной комиссии: «О Директор Январь, сентябрь 

1 распределеш1е стимулирующей 

части фонда оплаты тру да» 

4. Назначение лиц, ответственных за Директор Якварь 

осуществление мероприятий по 

профилактике коррупции 1 



1 4. Орrанизация взаимодействия с родителями и обществениостью / 
----~--=-т-----r------1/ \ . Размещение на официальном сайте !Август 

учреждения нормативно-правовых и 

, локальных актов: Учитель 
\Публичного отчета директора об образовательнойинформатики 
iИ 

\финансово-хозяйственной 
1образовательного учреждения. 
1

Образовательная программа 
1 

деятельности 

rодовой календарный график 00. 
\порядок и процедура приема обучающихся в 00. Зам.директор по 
Информация о праве граждан на получение УВР 
jбесплатного образования. 
:Размещение на информационных стендах: 
:Лицензии, свидетельства об аю<редитации, устава, 
!Нормативных актов о режиме работы 00, 
Порядок проведения государственной (итоговой) 
!аттестации, 

!Графюш работы администрации. 

2 Проведение социологичес1<0го исследования 
iсреди родителей по теме «Удовлетворенность 
:Потребителей качеством образовательных услуг» 
!З. Размещение на стендах телефонов, горячих 
йIШШЙ по борьбе с коррупцией 
f · Осуществление личного приема граждан 

;администрацией учреждения по вопросам 
проявлений коррупции и правонарушений 

5. Обеспечение наличия в свободном доступе 
:ящика обращений граждан 

:б Проведение классных часов и родительских 
собраний на тему «Защита законных ю-пересов 
несовершеннолетних от угроз, связанных с 

.коррупцией» 

Зам. директор по 

ВР, социальный 

педагог 

Вам. директор по 
ВР 

Директор 

Директор 

Зам.директора по 
ВР, классные 

оуководители 

В течение года 

Январь 

Февраль 

Сентябрь 

!Апрель, май, июнь 

сентябрь 

Май 

!Сентябрь 

f течение года 
1 

В течение года 

!Ноябрь, май 

5. Осуществлепие контроля финансово-хозяйственной и образователь11ой деятельности 
1 учреждения в целях предупреждения коррупции 

11. Осуществление контроля за соблюдением Директор, главный В течение года 
(Гребований, установленных ФЗ от 21.07.2005 №бухгалтер 
194-ФЗ «О размещении заказов на поставки 

1rговаров, вьшолнение работ, оказание услуг для 
,государственных и муниципальных нужд» 

:2. Осуществление контроля за обеспечением 
сохранности имущества, целевого и эффективного 

1 
.использования 

3. Осуществление контроля за организацией и 
µроведением ГИА 

Завхоз 

Директор, 

зам.директора по 

УВР 

1
4. Организация систематического контроля за Директор, 

В течение года 

Май-июль 

Июнь, июль 

\ 
;получением, учетом, хранением, заполненяем и зам.директора по 
/порядком выда[ш документов государственного iYBP \ 
!_/о~бр'-аз_ц__:_а_о_б_о_:__:с..::.:н--=-ов=-=н=-=о:.:..:.м:.. ~о::..:б:.-=щ::::::е=м:...:о::..:бкр=аз=-=0-=ван==и::.:и:....=.и~о=---_.!_-------~1 __________________ J 



1 
среднем (_полн.ом) общем образовании; 

! / 1 

Определение ответственности должностных лиц 

Антикоррупционнособразование / 
,1. Включение в элективные курсы по Учитель Сентябрь ! 1 обществознанию тем по антикоррупционной обществознания 1, 

1 

направленности 

2. Проведение месячника правовых знаний Зам. Директора по ~прель 
ВР 

., 
Оформление книжных выставок: !Зам. Директора по /Апрель, ноябрь J. 

4. «Подросток и закою} ВР 
\5. Стенда «Основы правовых зна.1-IИЙ>} 
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